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CITTA’ DI AULLA

Medaglia d’Oro al Merito Civile
Provincia di Massa Carrara

Decreto n.14 del 24/07/2017

OGGETTO: Conferimento incarico dirigenziale 3° SETTORE " Affari Generali e Finanziari™.
IL SINDACO

Preso atto che a seguito delle consultazioni elettorali del 11/06/2017 & stato eletto il nuovo
Sindaco e il Consiglio Comunale;

Che con deliberazione consiliare n. 18 del 27/06/2017 sono stati convalidati gli eletti;

Che con decreto sindacale 12 del 27/06/2017 ¢é stata nominata la Giunta Comunale e conferite
deleghe e funzioni ad Assessori e Consiglieri;

Ritenuto dover procedere al conferimento degli incarichi in favore del personale dirigenziale in
servizio;

Visti in proposito i primi 2 commi dell'art. 15 del vigente Regolamento sull'organizzazione degli
uffici e dei servizi approvato con atto di Giunta Comunale n. 177 del 30.12.2010 nel seguente
testo:

1. Ogni Settore € affidato alla responsabilita direzionale di un Dirigente il quale assume la
riferibilita delle attivita interne ad esso e compie gli atti di rilevanza esterna necessari per il
raggiungimento degli obiettivi di competenza o propone agli organi elettivi e/o burocratici gli atti
che non rientrino nelle proprie attribuzioni.

2. Le attribuzioni dirigenziali di responsabilita di Settore sono conferite, per lintero periodo di
mandato dellAmministrazione, ovvero per diverso periodo ritenuto congruo in relazione agli
obiettivi attribuiti ed alle funzioni assolte, nel rispetto delle vigenti norme contrattuali e legali in
materia, con apposito motivato provvedimento del Sindaco, sentita, anche informalmente, la
Giunta. Gli incarichi dirigenziali sono conferiti, tenuto conto dell'esigenza di continuita dell'azione
amministrativa in relazione all'attuazione di appositi programmi ed al conseguimento di specifici
obiettivi e risultati, a dipendenti, anche assunti a fempo determinato, in possesso di qualifica
dirigenziale e, comunque, dei necessari requisiti di servizio e culturali, di congruo spessore
professionale e di idonee attitudini, con riguardo alle specifiche esperienze lavorative ed ai risultati
consequiti, secondo le disposizioni, anche contrattuali, vigenti per l'impiego presso le pubbliche
amministrazioni locali.”

Richiamati i decreti sindacali n. 4, 5, 6 e 7 del 03/07/2014 ed i successivi decreti del Commissario
Prefettizio n. 8 e n 9 del 16/09/2016 e del Commissario Straordinaric n. 1 del 05/01/2017con i
quali sono stati conferiti gli incarichi dirigenziali relativi ai Settori di ripartizione degli uffici e servizi
comunali per la precedente consigliatura e per il periodo del commissariamento del Comune;

Vista la dotazione organica con il relativo organigramma del Comune da ultimo approvata con
provvedimento del Commissario Straordinario assunto con i poteri della Giunta Comunale n. 1 del
31/01/2017 che prevede 4 settori e precisamente:
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1° Settore - Lavori Pubblici - Urbanistica- Commercio
2°Settore- Manutenzione Patrimonic Demanio - R.S.U.Servizi Cimiteriali

3°Settore - Affari Generali e Finanziari
4°Settore - Servizi Alla Citta’

Atteso che il posto da Dirigente del 1° Settore & vacante dalla data del 28/12/2016;

Visto 'art. 50 comma 10°, del T.U.E.L. (D.lgs. 18 agosto 2000, N’ 267 e smi), in virtu del quale il
Sindaco attribuisce e definisce gli incarichi dirigenziali;

Considerato che e intenzione del’Amministrazione, nell'ottica del’aumento dell'efficacia, della
efficienza dell’'azione amministrativa, procedere ad un revisione della dotazione organica:

Che , in particolare, si deve procedere ad una piu atienta disamina dei carichi di lavoro,delle
competenze assegnate e della loro ripartizione, nonché pit approfonditamente valutare ipotesi di
rotazione degli stessi;

Presa in considerazione la normativa vigente, che indica una razionalizzazione del quadro
dirigenziale;

Ritenuto, quindi, per ora dover procedere solo in via provvisoria e fino alla data del 31/12/2017
alla assegnazione degli incarichi ai dirigenti del Comune di Aulla;

Ritenuto, in relazione all'attuazione dei programmi delllAmministrazione, per assicurare la
continuita dell'azione amministrativa, assegnare lincarico della direzione del 3°Settore al dott.

Renzo Mostarda in ragione dei requisiti culturali, dello spessore professionale della idonea
attitudine dallo stesso posseduti;

Ritenuto altresi assegnare al medesimo dirigente:
e lincarico di “Vicesegretario” ai sensi dell’art. 85 del vigente Statuto
e [incarico della sostituzione del dirigente del 4° Settore, Dott.ssa Luciana Micheletti, in caso

di sua assenza e/o impedimento, in ragione dei requisiti di studio, culturali, professionali
dallo stesso posseduti;

Visto lo Statuto del Comune;

DECRETA

1)  Diassegnare fino alla data del 31/12/2017, al dirigente Dott. Renzo Mostarda:
e lincarico della direzione del 3°Settore " Affari Generali e Finanziari".

Il personale e le funzioni assegnate sono quelle stabilite con la deliberazione di
Giunta Comunale Giunta Comunale n. 1 del 31/01/2017; gli obiettivi sono tempo per
tempo indicati negli atti programmatori delll Amministrazione in particolare nel Piano
delle Performance e nel Piano Esecutivo di Gestione.

e lincarico di "Vicesegretario" ai sensi dell'art 85 del vigente Statuto.

e [lincarico della sostituzione del dirigente del 4° Settore, Dott.ssa Luciana Micheletti,
in caso di sua assenza e/o impedimento.
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